
（総括表）

１　国の行政機関が扱う手続

うち平成25年度の
オンライン申請等件数

25年度 26年度
27年度
以降

a b （b/a×100）％

（表１） 0 0 0 0 0 0 0 0.00

府省共通手続　（表５－１） 36 6 0 0 0 230 122 53.04

（表２） 0 0 0 0 0

府省共通手続　（表５－２） 246 63 0 0 0

２　独立行政法人等が扱う手続

うち平成25年度の
オンライン申請等件数

25年度 26年度
27年度
以降

a b （b/a×100）％

（表３）

独立行政法人共通手続　（表６－１）

（表４）

独立行政法人共通手続　（表６－２）

※　「平成25年度中」：平成25年４月１日から26年３月31日までの間

※　「停止又は停止予定の手続」：「25年度」は平成25年度中にオンライン化を停止した手続、「26年度」は平成26年度中にオンライン化を停止した、または停止予定の手続、「27年度以降」は平成27年度以降にオンライン化の停
止を予定している手続

平成25年度中にオンライン
化が可能だった手続の平成
25年度の年間申請等件数

申請・届出等手続

申請・届出等手続
以外の手続

全手続の種類数
平成25年度中にオン
ライン化が可能だっ
た手続の種類数

停止又は停止予定の手続

停止又は停止予定の手続

宮内庁における行政手続等のオンライン化等の状況（総括表）

申請・届出等手続

申請・届出等手続
以外の手続

平成25年度中にオンライン
化が可能だった手続の平成
25年度の年間申請等件数

平成25年度の
オンライン利用率

平成25年度の
オンライン利用率

全手続の種類数
平成25年度中にオン
ライン化が可能だっ
た手続の種類数



（表５－１）

条 項 号
附
則

25年度 26年度
27年度
以降

23年度 24年度
25年度

a
23年度 24年度

25年度
b

2
行政文書の開示請求 行政機関の保有する情報の公開に関する

法律 4 1
宮内庁開示請求電子申
請システム

－ － － － 209 331 220 139 175 114 51.82%

28
意見募集に対する意見の提出 行政手続法

39 1 ｅ－Ｇｏｖ － － － － 0 0 0 － － － －

93
任命権者への届出 国家公務員法 106

の23
1 電子メール 4 3 5 3 2 4

94
内閣総理大臣への通知 国家公務員法 106

の23
3 電子メール 2 0 5 2 0 4

95
専従許可 国家公務員法 108

の6
1

人事･給与関係業務情
報システム

0 0 0 0 0 0

96
専従許可の取消し 国家公務員法 108

の6
4

人事･給与関係業務情
報システム

0 0 0 0 0 0

合計
6 0 0 0 215 334 230 144 177 122

公的個人認証サー
ビスの対応

備考②

※　「平成25年度中」：平成25年４月１日から26年３月31日までの間

※　「停止又は停止予定の手続」：「25年度」は平成25年度中にオンライン化を停止した手続、「26年度」は平成26年度中にオンライン化を停止した、または停止予定の手続、「27

申請等件数の切
り分けができな
い手続をまとめ

た名称

手続の年間申請等件数
オンライン
申請等件数 平成25年度のオ

ンライン利用率
（b/a×100）％

備考①
電子署名の

必要性

表５－１：法令に基づく府省共通手続
申請等手続

整理
番号

手続名 根拠法令、根拠規定
手続を受け付けてい
るシステム等の名称

停止又は停止予定の手続



（表５－２）

条 項 号
附
則

25年度 26年度
27年度
以降

1
個人情報ファイルの保有等に関する事前
通知

行政機関の保有する個人情報の保護に関する法律
10 電子文書交換システム － － －

2
電磁的記録についての開示の方法に関す
る定めの閲覧

行政機関の保有する個人情報の保護に関する法律
24 2 宮内庁ＨＰ － － －

3
個人情報ファイル簿の公表 行政機関の保有する個人情報の保護に関する法律

施行令 7 5 e-Gov － － －

221
年次休暇の請求・承認 一般職の職員の勤務時間、休暇等に関する法律

17 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

222
介護休暇の請求・承認 一般職の職員の勤務時間、休暇等に関する法律

21 人事･給与関係業務情報システム － － －

223
特別休暇の請求・承認 一般職の職員の勤務時間、休暇等に関する法律

21 人事･給与関係業務情報システム － － －

224
病気休暇の請求・承認 一般職の職員の勤務時間、休暇等に関する法律

21 人事･給与関係業務情報システム － － －

225
育児休業の請求・承認 国家公務員の育児休業等に関する法律

3 2,3 人事･給与関係業務情報システム － － －

226
育児休業期間の延長の請求・承認 国家公務員の育児休業等に関する法律

4 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

230
育児短時間勤務の請求・承認 国家公務員の育児休業等に関する法律

12 2,3 人事･給与関係業務情報システム － － －

231
育児短時間勤務の延長の請求・承認 国家公務員の育児休業等に関する法律

13 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

234
育児時間の請求・承認 国家公務員の育児休業等に関する法律

26 1 人事･給与関係業務情報システム － － －

235
育児時間の承認の取消 国家公務員の育児休業等に関する法律

26 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

251
育児を行う職員の早出遅出勤務の請求・
通知

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

4 1,2 人事･給与関係業務情報システム － － －

252
育児を行う職員の早出遅出勤務の状況変
更届

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

5 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

253
介護を行う職員の早出遅出勤務の請求・
通知

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

13 人事･給与関係業務情報システム － － －

254
介護を行う職員の早出遅出勤務の状況変
更届

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

13 人事･給与関係業務情報システム － － －

255
育児を行う職員の深夜勤務制限の請求・
通知

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

7 1,2 人事･給与関係業務情報システム － － －

256
育児を行う職員の深夜勤務制限の状況変
更届

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

8 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

257
介護を行う職員の深夜勤務制限の状況変
更届

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

13 人事･給与関係業務情報システム － － －

258
介護を行う職員の深夜勤務制限の請求・
通知

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

13 人事･給与関係業務情報システム － － －

259
育児を行う職員の超過勤務制限の請求・
通知

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

11 1,2 人事･給与関係業務情報システム － － －

備考

表５－２：法令に基づく府省共通手続
申請等手続以外の手続

整理
番号

手続名 根拠法令、根拠規定
処分通知等を行うシステム等の

名称

停止又は停止予定の手続



（表５－２）

条 項 号
附
則

25年度 26年度
27年度
以降

備考

表５－２：法令に基づく府省共通手続
申請等手続以外の手続

整理
番号

手続名 根拠法令、根拠規定
処分通知等を行うシステム等の

名称

停止又は停止予定の手続

261
育児を行う職員の超過勤務制限の状況変
更届

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

12 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

262
介護を行う職員の超過勤務制限の状況変
更届

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

13 人事･給与関係業務情報システム － － －

263
介護を行う職員の超過勤務制限の請求・
通知

人事院規則１０－１１（育児又は介護を行う職員
の早出遅出勤務並びに深夜勤務及び超過勤務の制
限）

13 人事･給与関係業務情報システム － － －

280
産後１年を経過しない女子職員の一部有
害業務就業制限の申出

人事院規則１０－７（女子職員及び年少職員の健
康、安全及び福祉） 3 1 人事･給与関係業務情報システム － － －

281
妊産婦である女子職員の深夜勤務及び時
間外勤務制限の請求

人事院規則１０－７（女子職員及び年少職員の健
康、安全及び福祉） 4  人事･給与関係業務情報システム － － －

282
妊産婦である女子職員が健康診査及び保
健指導のため勤務しないことの請求・承
認

人事院規則１０－７（女子職員及び年少職員の健
康、安全及び福祉） 5  人事･給与関係業務情報システム － － －

283
妊産婦である女子職員の業務軽減又は他
の軽易な業務への変更請求

人事院規則１０－７（女子職員及び年少職員の健
康、安全及び福祉） 6 1 人事･給与関係業務情報システム － － －

284
妊婦である女子職員の休息又は補食のた
め勤務しないことの請求・承認

人事院規則１０－７（女子職員及び年少職員の健
康、安全及び福祉） 6 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

285
妊婦である職員の通勤緩和請求・承認 人事院規則１０－７（女子職員及び年少職員の健

康、安全及び福祉） 7  人事･給与関係業務情報システム － － －

289
人事異動通知書 人事院規則１１－８（職員の定年）

11 人事･給与関係業務情報システム － － －

291
人事異動通知書 人事院規則１１－９（定年退職者等の再任用）

6 人事･給与関係業務情報システム － － －

293
職務専念義務の免除に係る請求及び承認 人事院規則１３－５（職員からの苦情相談）

5 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

304
フレックスタイム制適用職員の勤務時間
の申告・割振り

人事院規則１５－１４（職員の勤務時間、休日及
び休暇） 3 1,2 人事･給与関係業務情報システム － － －

309
産前の場合の特別休暇の申出 人事院規則１５－１４（職員の勤務時間、休日及

び休暇） 27 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

310
産後の場合の特別休暇の届出 人事院規則１５－１４（職員の勤務時間、休日及

び休暇） 27 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

388
専従許可申請 人事院規則１７－２（職員団体のための職員の行

為） 1 人事･給与関係業務情報システム － － －

389
専従許可の更新申請 人事院規則１７－２（職員団体のための職員の行

為） 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

390
専従許可の取消の届出 人事院規則１７－２（職員団体のための職員の行

為） 3 人事･給与関係業務情報システム － － －

391
専従許可の復職 人事院規則１７－２（職員団体のための職員の行

為） 4 人事･給与関係業務情報システム － － －

392
短期従事の許可 人事院規則１７－２（職員団体のための職員の行

為） 6 　 人事･給与関係業務情報システム － － －

394
人事異動通知書 人事院規則１８－０（職員の国際機関等への派

遣） 6 人事･給与関係業務情報システム － － －

397
養育状況の変更の届出 人事院規則１９－０（職員の育児休業等）

10 1 人事･給与関係業務情報システム － － －

398
養育状況の変更の届出 人事院規則１９－０（職員の育児休業等）

22 人事･給与関係業務情報システム － － －

399
養育状況の変更の届出 人事院規則１９－０（職員の育児休業等）

31 人事･給与関係業務情報システム － － －



（表５－２）

条 項 号
附
則

25年度 26年度
27年度
以降

備考

表５－２：法令に基づく府省共通手続
申請等手続以外の手続

整理
番号

手続名 根拠法令、根拠規定
処分通知等を行うシステム等の

名称

停止又は停止予定の手続

400
人事異動通知書
（育児休業の承認、育児短時間勤務の承
認等）

人事院規則１９－０（職員の育児休業等）

12 人事･給与関係業務情報システム － － －

401
人事異動通知書
（育児休業の承認、育児短時間勤務の承
認等）

人事院規則１９－０（職員の育児休業等）

24 人事･給与関係業務情報システム － － －

402
人事異動通知書
（任期付採用）

人事院規則１９－０（職員の育児休業等）
14 人事･給与関係業務情報システム － － －

403
人事異動通知書
（任期付短時間勤務職員の任用等）

人事院規則１９－０（職員の育児休業等）
26 人事･給与関係業務情報システム － － －

406
人事異動通知書 人事院規則２０－０（任期付研究員の採用、給与

及び勤務時間の特例） 5 人事･給与関係業務情報システム － － －

407
人事異動通知書 人事院規則２１－０（国と民間企業との間の人事

交流） 15 人事･給与関係業務情報システム － － －

408
事情聴取等を求められた職員の勤務の免
除の承認

人事院規則２２－２（倫理法又は同法に基づく命
令の違反に係る調査及び懲戒の手続） 6 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

409
出頭を求められた職員の勤務の免除の承
認

人事院規則２２－２（倫理法又は同法に基づく命
令の違反に係る調査及び懲戒の手続） 9 2 人事･給与関係業務情報システム － － －

410
人事異動通知書 人事院規則２３－０（任期付職員の採用及び給与

の特例） 5 人事･給与関係業務情報システム － － －

411
人事異動通知書 人事院規則２４－０(検察官その他の職員の法科大

学院への派遣） 16 人事･給与関係業務情報システム － － －

412
人事異動通知書
（自己啓発等休業の承認等）

人事院規則２５－０（職員の自己啓発等休業）
11 人事･給与関係業務情報システム － － －

415
人事異動通知書
（採用、昇任、転任、配置換等）

人事院規則８－１２（職員の任免）
53 人事･給与関係業務情報システム － － －

417
通勤届 人事院規則９－２４（通勤手当）

3
人事・給与関係業務情報システ
ム

－ － －

424
住居届 人事院規則９－５４（住居手当）

5 1
人事・給与関係業務情報システ
ム

－ － －

428
扶養親族届 人事院規則９－８０（扶養手当）

3
人事・給与関係業務情報システ
ム

－ － －

432
単身赴任届 人事院規則９－８９（単身赴任手当）

7 1
人事・給与関係業務情報システ
ム

－ － －

452
給与支給明細書 人事院規則９－５

（給与簿） 13
人事・給与関係業務情報システ
ム

－ － －

合計 63 0 0 0

※　「平成25年度中」：平成25年４月１日から26年３月31日までの間
※　「停止又は停止予定の手続」：「25年度」は平成25年度中にオンライン化を停止した手続、「26年度」は平成26年度中にオンライン化を停止した、または停止予定の手続、
「27年度以降」は平成27年度以降にオンライン化の停止を予定している手続


